
 UNISIN    Gruppo Intesa Sanpaolo  

 

 

 

 

 

 

  

 

         

 

informa                                N. 7             Febbraio 2024 

 



                                                                                                                                                          Incontro con l’Azienda & Codice Interno di Comportamento di Gruppo 

 UNISIN  Gruppo Intesa Sanpaolo                                                                           

 
 

1 

 

 

Nell'incontro tenutosi, l'Azienda,  ha illustrato alle OO.SS. le modifiche apportate al Codice Interno di 

Comportamento di Gruppo e approvate dal Consiglio di Amministrazione dell'Istituto.  

 

 

 

 

Le anticipate implementazioni e aggiornamenti,  intervenuti 

sull’ultima revisione di agosto 2020, sono resi consecutivi per 

all’allineamento delle innovazioni introdotte dal recente 

CCNL di categoria e  

necessari per adeguamenti a normative di legge.  
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Le macroaree oggetto di  integrazioni  interessano i settori di: 

  

     

 

 

La prossima pubblicazione dell’ordine di servizio nella intranet 

aziendale sarà a breve resa disponibile, così come la 

campagna di informazione e i processi di formazione in 

applicativo Apprendo. 
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Le  novità introdotte  saranno rese fruibili in 

attività formative trasversali, in collaborazione 

con le diverse funzioni aziendali e moduli FAQ, 

condizione indispensabile per la corretta 

applicazione  delle norme del Codice Interno 

di Comportamento di Gruppo. 

 

 

 

 

Invitiamo tutti i colleghi a prestare la massima attenzione ai succitati aggiornamenti così come a 

quanto già in vigore in termini di Policy,  in consapevole rispetto delle Regole, non sottovalutandone 

aspetti normativi (al solo titolo di esempio indicativo e non esaustivo: Privacy),  erroneamente 

sottostimandone dannosi effetti e consequenziali sanzioni. 
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Con il consueto impegno sarà nostra cura fornirvi gli aggiornamenti e le informative pertinenti. 

 

 

 

 
    


