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w corlcd

FONDO SANITARIO DI GRUPPO

Comunicazione riservata a tutti gli iscritti alla Sezione Quiescenti
Con il prossimo 29 febbraio il Fondo Sanitario provvedera a:

+ addebitare la nuova quota associativa calcolata sull'imponibile aggiornato con le stesse
dinamiche perequative operate dal’'INPS sulle pensioni.
Per 'anno 2023 'adeguamento delle pensioni é risultato pari all'8,1%. L’'aumento viene
applicato sulla base della tabella che pubblichiamo in calce, decrescente per fascia di
reddito (ricordiamo che il Fondo calcola la quota associativa dovuta mensilmente
sullimponibile pensionistico INPS annuo diviso per 12);

+ addebitare gli arretrati dovuti sulle quote associative gia versate da gennaio 2023 a
gennaio 2024 compreso;

+ addebitare la quota annuale a favore della Gestione Fondo Protezione. La quota varia
come segue:

v' €10,00 per chi & gia coperto dalla LTC prevista dal CCNL di categoria

v' € 30,00 per chi non & coperto dalla LTC prevista dal CCNL di categoria piu
ulteriori € 30,00 per l'eventuale coniuge/ coniuge di fatto /unito civilmente reso
beneficiario del Fondo

Ricordiamo che tale versamento e obbligatorio e da diritto a fruire delle campagne di
prevenzione varate dal Fondo nonché delle coperture offerte dalla Long Term Care
Collettiva per sé e per l'’eventuale coniuge/coniuge di fatto/unito civilmente reso

beneficiario del Fondo.

Maggiori dettagli e delucidazioni sono consultabili sul sito del Fondo Sanitario.

FASCE DI REDDITO % INDICE DI % AUMENTO FASCIA DI
DA A PEREQUAZIONE APPLICATO GARANZIA
Anno 2023 Anno 2023
0,00 2.101,52 100,00% 8,100%
2.101,53 2.125,41 2.271,74
2.125,42 2.626,90 85,00% 6,885%
2.626,91 2.692,18 2.807,76
2.692,19 3.152,28 53,00% 4,293%
3.152,29 3.167,03 3.287,61
3.167,04 4.203,04 47,00% 3,807%
4.203,05 4.236,08 4.363,05
4.236,09 5.253,80 37,00% 2,997%
5.253,81 5.274,53 5.411,26
5.274,54 32,00% 2,592%

Milano, 23 febbraio 2024
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