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BORSE di STUDIO FIGLI UNIVERSITARI 

 

Entro il termine ultimo del 29 febbraio 2024, è possibile inserire, in applicativo   #People > accedendo 

alla sezione: Servizi Amministrativi > Richieste amministrative > Box > “Borse di studio figli”,  le richieste 

di provvidenza relative alle borse  di studio universitarie per l’anno accademico 2022/2023. 

 L'accredito delle provvidenze non avviene in modo automatico 

E' quindi necessario che tutti i lavoratori interessati presentino la domanda 
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BORSE di STUDIO FIGLI UNIVERSITARI  

Il Contratto Nazionale di Lavoro del settore ABI, nella sua articolazione, stabilisce una 

contribuzione a favore dei figli studenti. 

Le borse di studio possono essere assegnate ai figli o persone equiparate, che risultino a 

proprio carico, iscritti e che frequentino corsi di studi regolari a partire dalla scuola 

secondaria di primo grado fino ai corsi di laurea legalmente riconosciuti. Sono ammessi a 

fruire di tali borse anche i figli o persone equiparate a carico del coniuge/unito civilmente del 

dipendente purché non beneficino di altre forme di concorsi di spesa o borse di studio. 

 

Per i figli che hanno frequentato il primo anno di un corso di laurea triennale o 

magistrale a ciclo unico, va richiesta la borsa di studio Università-Conguaglio primo anno. 

 

Per i figli che hanno frequentato un anno successivo al primo, va richiesta la borsa 

di studio Università-Anni Successivi al primo (è qui ricompreso anche il primo   anno della 

magistrale biennale). 
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BORSE di STUDIO FIGLI UNIVERSITARI  

     MARZO 2024 

A favore degli studenti universitari iscritti al primo anno e ad anni di corso successivi al primo 

presso le facoltà sopra indicate, che abbiano acquisito almeno 40 crediti formativi alla fine della 

sessione d’esami dell’anno accademico di riferimento, nonché agli iscritti al primo anno della 

c.d. laurea specialistica, viene erogato l’importo di € 216,91. 

Alla fine della sessione d’esami del primo anno accademico è attribuito  l’importo  di        

€.100,71,  pari alla differenza tra il maggiore importo spettante (euro 216,91) e quello previsto per 

l’iscrizione (euro 116,20). 

MAGGIORAZIONI PER CORSI DI STUDIO FUORI SEDE La contrattazione collettiva nazionale prevede inoltre 

maggiorazioni  dell’importo per le borse di studio, come sopra descritte, per gli studenti che 

frequentano corsi di studio in località diversa dal Comune di residenza della famiglia, nella misura 

di: € 77,47 per l’università. 

Le provvidenze sono erogate anche a beneficio di quei soggetti che, pur avendo già 

compiuto 26 anni, al momento dell’erogazione della medesima, abbiano comunque maturato il 

diritto alla provvidenza stessa prima del compimento di tali età anagrafiche. 

Le provvidenze di cui sopra, saranno corrisposte unicamente per un numero di anni pari alla durata 

del corso legale di studi previsto  dai rispettivi ordinamenti. 
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BORSE di STUDIO FIGLI UNIVERSITARI  

 

Il form #People richiede di aggiungere in allegato la Dichiarazione sostitutiva di certificazione con 

esami, datata e firmata dallo studente, scaricabile già precompilata dall’area riservata dello studente, 

nel sito dell’Università. Solo per i pochi casi in cui questo servizio non sia reso dall’Università, va allegato 

un certificato di iscrizione con esami (non è necessario che sia in bollo). 

Il Piano di studi, la Carriera, le stampe del libretto elettronico, le dichiarazioni sostitutive non 

precompilate dall’Università o altri tipi di documenti non permettono l’erogazione della borsa di 

studio poiché non contengono tutte le informazioni necessarie per validare la richiesta. 

Personale lungo assente o privo di accesso alla Intranet aziendale 

La domanda potrà essere trasmessa utilizzando i moduli cartacei. Il modulo e gli eventuali allegati 

dovranno essere inviati per posta (indirizzo indicato nel modulo), via e-mail 

all’indirizzo: dc_ap_pens_oper_wel.71030@intesasanpaolo.com . 

Per il personale dirigente il modulo e gli eventuali allegati dovranno essere inviati per posta (indirizzo 

indicato nel modulo), via email all’indirizzo: dc_pm_amministr_diri.19570@intesasanpaolo.com. 

Per invio tramite una casella e-mail personale è necessario compilare ed inviare anche l’allegato 8 o 9 

previsto unitamente a copia di un proprio documento d’identità. 

mailto:dc_ap_pens_oper_wel.71030@intesasanpaolo.com
mailto:dc_pm_amministr_diri.19570@intesasanpaolo.com
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BORSE di STUDIO FIGLI UNIVERSITARI  

N.B.: saranno valutate solo le richieste pervenute entro il 29 febbraio 2024. 

 

Solo per le tipologie per le quali è previsto l’inoltro di documentazione (università conguaglio 1° anno 

ed anni successivi),  i documenti a supporto DOVRANNO ESSERE IN FORMATO ELETTRONICO PDF. 

È possibile verificare lo stato delle proprie richieste in: #People > Servizi Amministrativi 

stato "INVIATA": la richiesta è 
stata regolarmente acquisita 

dalla procedura 

     stato "IN VERIFICA": l’ufficio 
Pensioni e Operations Welfare 

sta eseguendo i consueti 
controlli di congruità 

stato "SOSPESA":       

perché la pratica possa 
proseguire il suo iter è 

necessario seguire le istruzioni 
comunicate con apposita  

e-mail e visibili nella 
procedura cliccando sulla 

richiesta; nel riquadro 
DESCRIZIONE CASO si troverà 
Stato Pratica: SOSPESA > Note 

dipendente 

stato "COMPLETATA":                   
la richiesta è stata approvata 
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1 GENITORI ENTRAMBI DIPENDENTI DA CHI PUO’ ESSERE EFFETTUATA LA RICHIESTA? 

•La richiesta può essere effettuata solo da uno dei due genitori dipendenti a propria 
discrezione. 

2 IL DIPENDENTE CESSATO HA DIRITTO A RICHIEDERE IL CONTRIBUTO? 

•Il dipendente cessato a qualsiasi titolo (esodo, pensionamento, ecc.) ha diritto a richiedere il 
contributo esclusivamente se ha acquisito il diritto (promozione o acquisizione dei crediti 
minimi previsti) prima della data di cessazione. 
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 No. Per poter beneficiare del contributo è necessario che: 

- la promozione avvenga prima del compimento del 21° anno di età; 

- il raggiungimento dei 40 crediti formativi avvenga prima del compimento del 26° anno di  

Età (vengono considerati validi solo gli esami superati prima del compimento del 26°anno di età). 

3 IL PRIMO ANNO DI CORSO DI LAUREA SPECIALISTICA E’ CONSIDERATO PRIMO ANNO? 

•No. Il primo  anno del corso di laurea specialistica è da considerarsi un quarto anno in 
quanto prosecuzione del percorso precedente; la relativa richiesta dovrà quindi essere 
presentata secondo le regole previste per gli anni di corso successivi al primo. 

4 Se il familiare supera il limite anagrafico è possibile beneficiare del contributo?  
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5 TAX:  

•Avendo carattere assistenziale, gli importi di tali provvidenze non saranno soggetti a 
tassazione. 

 

6 Se lo studente ha già percepito una borsa di studio o contributo spesa da altro ente/soggetto può 

usufruire della borsa di studio erogata dalla banca? 

•No, la borsa di studio erogata dalla banca è incompatibile con qualsiasi altra forma di 
concorso di spesa o borsa di studio riconosciuta per lo stesso evento anche da soggetti 
terzi. 
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7 Quale documento presentare in caso di frequenza di università all’estero? 

•Se lo studente frequenta un’Università all’estero occorre produrre un certificato, rilasciato 
dall’Università, che attesti: 

•- i dati anagrafici dello studente 

•- il “titolo di studio” che verrà acquisito al termine del percorso accademico (es: Bachelor) 

•- la durata del corso di laurea 

•- il totale dei crediti da acquisire durante il percorso di studi 

•- l’elenco degli esami sostenuti con i relativi crediti e le date di superamento 

•- il totale dei crediti acquisiti. 
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Si ricorda che per poter inserire la richiesta è necessario che il familiare sia regolarmente censito in 

#People con tutti i dati compreso il codice fiscale. 

Verifica ed aggiorna quindi i dati anagrafici dei tuoi familiari su #People > Servizi Amministrativi > 

Gestione Nucleo Familiare, attraverso la funzionalità di Modifica anagrafica familiare. 

 

ATTENZIONE: in caso di richiesta da parte delle strutture aziendali competenti (per eventuali controlli), 

dovrà essere esibita la documentazione prodotta. 
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Con il consueto impegno sarà nostra cura fornirvi gli aggiornamenti e le informative pertinenti. 

 

 

 

 
 

 


