
 

 

                              
 

 
 

 

 

PROMEMORIA PROSSIME SCADENZE 

 

31.3.2023 – Nel dettaglio:  

• Ultimo giorno per iscrizione agli asili nido aziendali. 

• Termine per inoltrare i rimborsi del Fondo Sanitario delle spese sostenute 

nell’anno 2022. 

• Preadesione obbligatoria alla LTC volontaria per coloro che non hanno 
sottoscritto la polizza nel 2022. 

• Ultimo giorno per scegliere l’opzione del buono pasto elettronico. 

 

30.4.2023 - Termine per la richiesta della provvidenza di € 5.000 lordi per i 

dipendenti con coniuge, equiparati o convivente e/o figli, portatori di handicap grave 

a carico. La domanda va inoltrata tramite la procedura su Intranet in Persona – 

Gestione – Intesap – Employee Self Service – Sportello dipendente – Richiesta 

Provvidenze Economiche per Handicap Grave. 

 

30.6.2023 – Nel dettaglio: 

• Scadono i termini per la ripresentazione delle richieste di rimborso al 

Fondo Sanitario dei documenti di spesa relativi al 2022 presentati entro 

marzo 2023 ma respinti per irregolarità. 

• Dal primo al 30 giugno, sarà disponibile l'applicativo per modificare la 

percentuale di contribuzione volontaria al proprio Fondo pensione. 

 

Eventuali chiarimenti scrivendo a info@falcrintesa.it o rivolgendosi ai nostri quadri 

sindacali. 

 

Milano, marzo 2023 

 
 

UNISIN GRUPPO INTESA SANPAOLO 

mailto:info@falcrintesa.it
Massimo Bertarini
Evidenziato

Massimo Bertarini
Evidenziato

Massimo Bertarini
Evidenziato

Massimo Bertarini
Evidenziato



 

 

 


