Spett.le INTESA SANPAOLO S.p.A.
Area di Governo Chief Operating Officer
Direzione Centrale
Affari Sindacali e Politiche del Lavoro

Inviata tramite posta elettronica
alla seguente casella:
lavoroflessibile@intesasanpaolo.com

Oggetto: contratto “Nuovo Lavoro Flessibile” - Recesso

Con la presente la/il SOttOSCritta/O ........oovveiini
NAtA/0 @ .oneeii e e
COAICE fISCAIE ... e

comunica,
ai sensi e per gli effetti dell’articolo 19, comma 2, della legge n. 81 del 22 maggio 2017 e
successive modificazioni e integrazioni, nonché dell’articolo 8, comma 1, del contratto
individuale in oggetto indicato (di seguito “Contratto”), di volersi avvalere, come in effetti si
avvale, della facolta

di recedere dal predetto Contratto.

| termini di preavviso decorreranno dalla ricezione della presente, secondo quanto

previsto dalle norme sopra citate.

Cordiali saluti.

(luogo e data) (firma)
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