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ASSICURAZION

ULTIMO INCONTRO DELLANNO CON L'AZIENDA

22.12.2021 - A proposito del nuovo processo di gestione accentrata del ciclo passivo di fatturazione
I’Azienda ha dichiarato, a seguito della nostra richiesta di chiarimenti, che il benestare fornito dal
gestore che inserisce la nota di pagamento non lo rende responsabile della spesa, confermata dal
team competente, ferma restando 'ordinaria diligenza richiesta al gestore negli adempimenti di sua
competenza.

Abbiamo ottenuto la proroga dell’iscrizione al Circolo ALl dei dipendenti Intrum gia soci fino al 31
dicembre 2022.

Abbiamo prorogato fino al 30 aprile 2022 il Contratto di Secondo Livello vigente (in scadenza al
31.12.2021) incluso I’Accordo sul Lavoro Flessibile ordinario, al fine di poterlo rinnovare e aggiornare
gradualmente dal mese di gennaio 2022 cominciando dalla parte riguardante welfare e conciliazione
vita-lavoro.

Dopo le festivita riprenderemo le trattative per il rinnovo del Contratto Collettivo di Secondo Livello,
sulle quali vi aggiorneremo come sempre.

Ci rivediamo a gennaio con l'augurio per tutti di buone feste!
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