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Spett.le Ispettorato del Lavoro
Via Mauro Macchi, 9

20124 - Milano

PEC: IIL.Milano@pec.ispettorato.gov.it e ITL.Milano-Lodi@pec.ispettorato.gov.it

Oggetto: Irregolarita buste paga dei dipendenti Intrum Italy Spa

Le sottoscritte Organizzazioni Sindacali di Intrum Italy S.p.A. fanno presente che dal mese
di gennaio 2020 si sono verificate gravi irregolarita nell’emissione dei cedolini dei
dipendenti su tutto il territorio nazionale.

E opportuno premettere e segnalare alla Vostra attenzione che:

- per 13 mesi - fino al 31 dicembre 2019 - Intesa Sanpaolo S.p.A. ha avuto in gestione
I’attivita di service per I'erogazione dei cedolini e per il versamento dei contributi a Fondo
pensione e dei contributi INPS per i dipendenti Intrum provenienti da Intesa Sanpaolo
(oggetto di cessione di ramo di azienda da Intesa Sanpaolo a Intrum con decorrenza
1/12/2018);

Ebbene, da quando Intrum ha iniziato ad occuparsi della redazione ed emissione delle
buste paga anche per i dipendenti ex Intesa Sanpaolo, ovvero da gennaio 2020, le
scriventi hanno rilevato le seguenti irregolarita:

1) ratei fondo pensione versati in ritardo nel mese di gennaio e di febbraio 2020 quindi
non investiti

2) posizioni previdenziali Inps ferme al 31 ottobre 2019 da portale INPS

3) mancata o errata detrazione per i figli a carico o per lavoro dipendente



" 4} mancato corrispettivo del 35% a fronte di trattenuta del 65% riferito atle glornate di
sospensione yolontaria

5) mancata remunerazione della giornata di festlvith ricadente di domenica {2 glugno
2019) prevista col cedolino di febbralg 2620 -

6) errato contegglo ferie e permess| anno corrente e residuo anno precedente

7) conteggio Bonus irpef e mancata arogazione mesa gennaio

8) omissione a&diz!onale Irpef comunale e regionale

9} indennlta rimborsl trasferte mancanti

10) assegni nucleo familiare non erogati e/o calcolati erroneamente

11) giornate di permessc per nascita figlio con trattenute senza le relative competenze
Tutto cid premesso, in considerazione che tale reiterata condotta azlendale sta
danreggiando 1 dipendent! di Intrum [taly su tutto II territorio nazionale, le seriventi
organizzazloni sindacali chiedono che vengano effettuati | dovut! controlli per la tutela

dei lavoratori e, se del caso, che vengano adottate le necessarie contromisure, a tai fine
riservandosi anche dl produrre prove documentall e testimoniali.

Si rimane comungque in attesa di un vostro cortese e sollecite riscontro

Milano, 28/02/2020
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