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POLIZZA TUTELA LEGALE 
GRATUITA PER VECCHI E NUOVI ISCRITTI 

  

 
 
E’ da sempre nostra consuetudine riconoscere attenzione alle Persone, pertanto anche per l'anno 2017, 
ai nuovi e vecchi iscritti ad UNISIN Sezione FALCRI - in collaborazione con AMINTA srl - verrà messa a 
disposizione gratuitamente una “Polizza Tutela Legale" con la Compagnia DAS leader Europea 
specializzata nella tutela legale. 
 
La garanzia copre le controversie relative a richieste di danni extracontrattuali avanzate da terzi, in 
conseguenza di un comportamento illecito da parte del dipendente bancario, o quando questo sia 
sottoposto ad un procedimento penale per colpa grave o contravvenzioni, comprendendo i 
procedimenti penali derivanti da contravvenzioni per violazioni in materia fiscale ed amministrativa. 

Ogni Iscritto dispone di un massimale annuo di 5.000,00 € per le vertenze legali, con un’assistenza legale 
gratuita nel tentativo stragiudiziale di risoluzione del contenzioso, fino alla causa in Tribunale, passando, 
ove previsto, dalla mediazione civile. In caso di impugnazione davanti al giudice competente di 
provvedimento disciplinare di sospensione irrogato dal datore di lavoro, il massimale previsto è invece 
pari a 2.500,00 € per sinistro. 

Per avere visione della scheda sintetica delle principali garanzie offerte, clicca su questo link: 

http://www.amintaunisingruppoisp.com/DAS%20-%20PRINCIPALI%20GARANZIE.pdf  

E’ questa un’ulteriore iniziativa UNISIN di “solidarietà allargata” a tutela 
delle Lavoratrici e dei Lavoratori nell’ambito dell’attività lavorativa bancaria 
subordinata. 
La solidarietà tra Colleghi è fondamentale, presentaci al Tuo “vicino di 
scrivania” che ancora non conosce UNISIN: far crescere tutele e diritti è 
responsabilità di tutti! 
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